
【求人Free】 - 完全無料求人サイト

大阪市　¦　専門職・技術者　¦　正社員

　日研株式会社 　

人命と財産を守る、社会的な意義と価値のある消防設備メンテナンス業
務
ITやAIなどの技術の目覚ましい進歩、グローバル化、エネルギー問題、環境保全、いま世
の中にはこれまでにないスピードで変化し、社会構造、都市構造、生活様式、高齢化社会
など刻々と変貌を遂げています。
それとともにますます重要性が高まっているのが、緊急時の防災のあり方です。

当社、日研株式会社は消防防災設備の総合コンサルタントとしてこのような社会情勢とと
もに変化する防災ニーズに常にお応えするために、消防設備士、消防設備点検、防火対象
物、防火管理点検、建築設備検査及び電気工事士などの国家資格を持つ専門スタッフを揃
え、安全で安心して暮らせる社内環境づくりに貢献するため、常に努力を重ねています。

&lt;経営理念&gt;
人命の尊重と貴重な財産を守り、安全で安心して暮らせる社会を創造し、人々に満足と感
動を提供しながら未来に向かって成長、発展し続ける
価値ある企業を目指す
&lt;経営基本方針&gt;
○お客様
・・・『お客様の安全が第一』を優先すべき基本事項とし、より深い信頼関係を築く『相
互信頼向上経営』を行う
○品　質
・・・『日々研鑽、日々鍛練』を行い進化し続け、豊富な経験に基づいて得た高度な技術
による「技術の日研」の更なる発展に邁進し、
　　　　　　　
お客様へ満足されるハイクオリティーなサービスを提供する『高付加価値経営』を行う
○姿　勢
・・・社員一人一人が企業経営の一翼を担う覚悟と仕事への誇りを持ち、事業を通じて自
らが、個性を最大限生かしながら、相互努力の下で
　　　　　　　　資質の向上と企業力を高めていく『活力ある経営』を行う
○事業運営・・・「コンプライアンス(法令・社会規範順守)、企業倫理の徹底と公正かつ
適正な事業運営」により、『健全経営』を行う
○環　境
・・・地球へのやさしさの取り組みを継続して実践し、明るい職場づくりに取り組み、社
員とその家族が笑顔の絶えない未来生活の設計を築ける
　　　　　　　　『人にやさしい経営』を行う

　【募集内容】
仕事内容�◆事業内容

・消防設備の点検・保守業務及び改修等工事業務

◆職種 　
○技術職(サービスエンジニア)　　　※ 募集人員 : 3名
　・消防設備士、電気工事士
　<主な業務内容>　
　　消防設備の点検、保守、改修工事設計・施工
　　 ・ 現場の施設の規模等に応じた数名のグループで設備や機器等の正常な作動確認と、
　　　 作動しない場合の不備原因の確認、調査をして施設責任者等へ報告し、修繕、補修、
　　　 改修のお勧めをします。
　　 ・ 点検を行うには消防設備士の国家資格が必要となるため、資格を未取得の場合は、
　　　 入社後に会社支援により取得してもらいます。

○営業(セールスエンジニア)　　※ 募集人員 : 2名
　<主な業務内容>　
　　・消防設備の保守点検、設計・施工、機器販売等の営業活動(顧客管理、新規顧客開拓、
　　 現地調査、見積作成、設備設計、消防署等への各種提出書類作成、請求及び代金回収、
　　 お客様対応等、この他に現場実作業を応援することも有ります)
　　・設備不良の改修等工事提案　　等

勤務地�大阪市西淀川区千舟1-5-47
勤務時間�・8時30分 ～ 17時30分(休憩時間 : 60分)

　※ 技術職(サービスエンジニア)は、深夜時間帯に点検等作業することがあります。
　　 公共施設、百貨店や商業施設、病院、駅構内などの不特定の方が利用される施設など、
　　 ホテル、オフィスビル、工場などで先方の休日の稼働が少ないところなど、現場の施設の
　　 事情によって点検を早朝又は深夜、夜間若しくは休日に行う場合があります。
　　 深夜夜間に点検を行う場合は、業務終了後の昼間帯を深夜明けに、また、休日に行う
　　 場合は、原則、平日への振替を行っています。

給料�・基本給
①高卒新卒 : 月給18.9万円(基本給 18.6万円+職責手当初級3千円)
②大卒新卒 : 月給21.6万円(基本給 21.3万円+職責手当初級3千円)
③中　　途 : 月給20万円～27万円
　　　　　　　　(職責手当初級3千円を含む。但し、経験者の場合は1級6千円)
※上記の基本給に残業手当は含みません。
　　中途は、年齢、経験、これまでの実績を考慮して決定します。



　　中途の採用年齢は、長期勤続によるキャリア育成のため35歳まで。
待遇�①正社員・・・試用期間あり

　※ 正社員が基本ですが、未経験など状況によっては、暫くの期間は見習契約とすることが
　　　あります。
②各種手当
　　・時間外(残業)手当・・・法令通り
　　　※ 月平均　技術職10～20時間程度、営業職10時間程度　　　
　　・営業手当・・・5，000円(技術部門での研修期間中は支給無し)　　　　　　
　　・通勤手当・・・月40，000円まで　(マイカー通勤不可)
　　・住宅手当・・・賃貸料金に応じて支給
　　・家族手当・・・家族構成に応じて支給
　　・役職手当・・・役職に応じて支給
　　・職責手当・・・資格取得やスキル状況、責任度合いに応じて支給
③昇給あり・・・年1回(業績に応じて昇給額を決定)
④賞与あり・・・年2回(業績に応じて支給)　　※ 前年度実績　4.4ヶ月
　　※ 決算業績の状況により、期末手当あり　  前年度実績 一律12万円/人
⑤定年退職・・・60歳(65歳までの雇用延長制度あり)
　　　　　　　　　　※ 65歳以上においても健康面などの条件により雇用延伸が可能
⑥退職金制度・・・有　　※ 入社後勤続3年超
⑦社会保険加入・・・健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
⑧その他
　　・資格取得及び育成の社外研修教育制度あり
　　　※ 未資格者は、入社後に消防設備士などの国家資格の取得を会社で支援します。
　  ・福利厚生: ベネフィット・ステーションを利用できます。
　　・永年勤続等表彰制度あり
　　

休み�①年間休日・・・115日
　　・日曜、祝日、会社の指定する年間数日の土曜日(年間カレンダーにより決定)
　　・12/29～1/4の年末年始休暇、夏季休暇(お盆前後の4～6日)
　　　※ 年末年始、夏季休暇は一部有給休暇(5日程度)を取得してもらいます。
　　　　 入社後間もなくで有給休暇未付与の場合には、特別休暇を付与します。
　　　※ お客様の都合により休日に勤務することがありますが、原則、振替休日を設定
　　　　 振替休日が設定できない場合は、休日勤務手当を支給します。
②有給休暇・・・入社6ヵ月後10日付与。以後、毎年4月に更新します。
　　　※ 中途採用は、入社時期により6ヵ月に満たない場合でも10日付与しますが、
　　　　　付与後の3ヵ月は、取得理由を体調不良の場合に特定します。
　　　　　また、中途採用でも毎年4月に更新します。

資格�・中途採用は、高卒以上。キャリア形成のため35歳までの方を希望
　※ 35歳以上の有資格者でご希望の方は個別相談に応じます。
・普通運転免許 (AT限定可)
・PC操作のできる方 (Excel、Wordが使える方)
・消防設備士の資格取得者、経験者は大歓迎
　　※ 資格、経験がない方でも歓迎します。
　　　　資格修得に関しては、会社で支援します。

採用人数�5名
応募するには�(【求人Free】 の応募エントリーが必要です)

・電話連絡して下さい。面接日を設定します。
・履歴書・職務経歴書を送付願います。(電話連絡時に依頼)

面接日�随時受付中
採用担当者�新開

担当者からひと言�【資格保有者、経験者の方大歓迎!!未経験者の方も是非ご相談下さい。】
地味で目立ちにくい、影となり、縁の下の仕事ですが、「人命の尊重と貴重な財産を守る」
社会的に意義と価値ある、自信と誇りを持てる仕事です。

<希望する人材像>
　・当社の事業を理解し、当社の経営理念、経営基本方針に共感できる方
　・元気で明るく健康な方　　 ・大きな声で挨拶できる方
　・学ぶ事に意欲のある方　　・情熱と信念をもって取り込むことができる方
　・働く意欲のある方　　　　　 ・誰とでもコミュニケーションが取れる方　　　
　・学ぶ事に意欲のある方　　・積極性、主体的に考え、行動できる方
・素直、謙虚で守秘義務を順守できる責任感のある方
　・スキル、キャリアを積上げて 社会と会社に長く貢献したいと強く思っている方

連絡先�06-6474-3776　06-6474-3776　

　【企業情報】

企業名�日研株式会社
業種�技術サービス業(消防設備点検工事)

企業形態�株式会社
代表者�竹迫良彦　※最高経営責任者
立年月�1970年 4月
資本金�1000万円

従業員数�18名　※アルバイト、パート含む
所在地�〒555-0013 大阪府大阪市西淀川区千舟1-5-47
連絡先�06-6474-3776　06-6472-2408

ホームページ�



交通アクセス�・JR東西線 御幣島駅から　徒歩 7～10分程度
・阪神電鉄　姫島駅   から  徒歩 7～10分程度　　
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