
【求人Free】 - 完全無料求人サイト

三郷市　¦　電気・通信工事　¦　正社員

　株式会社新電気 　

年間休日125日/残業月20h程度/事務がサポート/
官公庁案件中心/賞与年2回
転職したら定時で帰れる日が増えました。と言われます。

◇意外と時間がかかる、ちょっとした書類の作成。だからこそ、事務さんに業務をお願い
できるのは
ありがたいものです。事務スタッフの中には、CADを使えるメンバーもいるので図面のサ
ポ ートも
してもらえて助かりますよ。
事務作業は安心してお任せできるので、現場に集中できて仕事もはかどります!
残業も月平均20時間程度と短め。業務の分散に積極的に取り組んでいます。

◇iPadを活
用して、これ一台で図面に指示を書き込んだり、施工エビデンスを残したりと様々。 LINE
WORKSを使って、「工程表はこちらです�」と仲間とコミュニケーションも取
っています。

　【募集内容】
仕事内容�主に官公庁が実施する公共事業における、電気設備工事の施工管理業務をお任せします。基本的

に、元請けとして工事を受注しています。これまでの経験やスキルを考慮して、適切なレベルの
案件を割り当てますので、ご安心ください。

【具体的な業務内容】
■現場調査・工程表の作成・図面作成等の書類作成(事務スタッフもサポート�)
■発注者(官公庁や自治体)
■工事の現場における作業の説明、指示
■工程の調整・管理
■下請け企業の決定・打ち合わせ
■現場の安全管理・品質の管理
※入社後は、いきなり業務を並行するのではなく、まずは1件ずつ仕事を開始していくのでご安心ください�

勤務地�埼玉県三郷市早稲田4-7-9
勤務時間�8�00～18�00(実働8時間)

※休憩2時間
1時間の休憩が1回、30分の休憩が2回(10時～、15時～)
残業は月平均20時間と、業界の中では少なめ。

給料�月給25万円～40万円+賞与(昨年度3.5ヶ月分)+各種手当
想定年収:375万～600万
※経験・能力を考慮して、決定いたします。
※上記の給与とは別に資格手当や家族手当の支給などがあります。
※残業が発生した場合は、時間外手当を全額支給します�毎月の給与に組み込まれる固定残業代
ではないため、働いた分だけ給与に反映される環境です。

待遇�■昇給 年1回(7月)
■賞与 年2回(6月・12月/昨年度実績�3ヶ月分)
■交通費支給(上限月3万円)
■社会保険完備(雇用・労災・健康・厚生年金)
■時間外手当
■役職手当
■職能手当
■資格手当
■皆勤・精勤手当
■家族・扶養手当
■資格支援制度(会社指定の資格取得の場合、講習費用、受験費用を会社が負担する場合あり)
■退職金制度
■オフィス内禁煙
■マイカー通勤可
■駐車場あり
■制服貸与
■社員旅行制度

休み�■完全週休二日制
■土・日・祝
■年次有給休暇
■年末年始休暇(5日)
■夏季休暇(3日)
■GW休暇(3日)
■慶弔休暇
年間休日125日

資格�<必須資格>
■普通自動車運転免許
■第二種電気工事士

<下記資格をお持ちの方を歓迎します>



■第一種電気工事士
■1・2級電気工事施工管理技士
■1・2級電気通信工事施工管理技士
■1・2級管工事施工管理技士　など
※上記資格をお持ちの方は資格手当もあります。

採用人数�2名
応募するには�(【求人Free】 の応募エントリーが必要です)

応募エントリーよりご応募ください。

〈選考の流れ〉
書類選考 → 一次面接(採用担当)→ 最終面接(役員)→ 内定
※簡単なPC入力テストあり
※オンライン面接:状況により可
※面接日時・入社日はご相談に応じます。

面接日�随時開催
採用担当者�小島

担当者からひと言�ご応募お待ちしております。
連絡先�048-958-2611　048-958-2611　

　【企業情報】

企業名�株式会社新電気
業種�総合電気設備工事業

企業形態�株式会社
代表者�西藤輝　※最高経営責任者
立年月�1977年 8月
資本金�3000万円

従業員数�36名　※アルバイト、パート含む
所在地�〒341-0018 埼玉県三郷市早稲田4-7-9
連絡先�048-958-2611　048-958-3777

ホームページ�https://www.sindenki.co.jp/
交通アクセス�JR武蔵野線　三郷駅より徒歩12分

マイカー通勤可
駐車場あり
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