
【求人Free】 - 完全無料求人サイト

常滑市　¦　接客・サービス/飲食　¦　正社員

　株式会社Jホテル 　

ホテルフロントスタッフ
ご宿泊のお客様に対してのご予約受付、チェックインからチェックアウト迄のアテンドが
主な一連の業務になります。
予約の受付、確認、お部屋割、ご到着受付、周辺案内、ご要望等に対するアテンド、会計
業務等、交代制でホテル運営に従事していただきます。主な業務はホテル専用のシステム
にてコントロールいたしますが、パソコンをお使いになられている方でしたらすぐに慣れ
るとおもいます。また、事務職が得意な方も大歓迎です。
最も必要としますのは、明るい笑顔と明るい挨拶のできる方です。
プラス思考のモチベーションで職場を盛り上げていただける方を募集します。
中部国際空港の対岸りんくう地区にございますので、海外からのご宿泊利用のお客様も多
く、英語をはじめ外国語も必要な場合もありますが大丈夫です。
今のスタッフもあまりうまくしゃべれませんが、頑張ってます。
明るい笑顔と何とかしようと思う気持ちが大切です。
2026年にはアジア大会、2027年には中部国際空港第二滑走路工事、2028年には機能五輪
国際大会、SkyExpoのイベント増など今後さらに発展する注目のエリアで、一緒に働きま
しょう。

　【募集内容】
仕事内容�フロントスタッフとして頑張っていただきます。

チェックイン、チェックアウトはもちろん、予約確認や電話対応、書類の作成など多岐にわたります。
英語が得意な方はもちろんこれから勉強したい方も力を発揮していただけます。

勤務地�愛知県　常滑市
勤務時間�営業形態は365日、24時間営業の交代シフトによる勤務体制になります。主勤務は夜勤になります。

夜勤
16:00(17:00)～10:00(11:00) 食事休憩、仮眠休憩あり
日勤
9:00～18:00、11:30～20:30、13:30～22:30(実働8h/休憩1h)
上記時間をシフト制

給料�200，000～￥240，000(経験やスキルによる)
夜勤手当は夜勤1勤務につき￥2，000になります。
(例)夜勤5回だった場合は、￥10，000の夜勤手当
※夜勤は必須になります。
※上記月給および想定年収は例になります。

試用期間あり(2か月)
※試用期間中は時給制(￥1，100)

待遇�公休:ひと月9日
残業手当支給
休日出勤手当支給
交通費支給(会社規定により支給)
有給付与あり
制服貸与
社会保険加入
単身者用寮・社宅あり(家具・家電付き　寮費￥33，300)　※入居時費用なし

休み�ひと月9日(年間108日)
資格�64歳まで(定年が65歳のため)

採用人数�2名
応募するには�(【求人Free】 の応募エントリーが必要です)

ご応募→書類選考(郵送等)→選考通過者には面接日時の連絡→面接→5日以内に結果連絡。
面接日�随時

採用担当者�近藤
担当者からひと言�昨今は何かに於いて自動化が進む中で、ホテルというのはどこまでいっても人ありきの接客だと思っております

。お客様とかわす何気ない会話や笑顔が、働くスタッフのモチベーションに繋がっていくと信じております。淡
々とこなす業務ではなく、各々が日々考え成長していくそんな当ホテルで、一緒に働いてくれる方を求めており
ます。

連絡先�0569-38-8320　0569-38-8320　

　【企業情報】

企業名�株式会社Jホテル
業種�ホテル業および飲食業

企業形態�株式会社
代表者�坂田久幸　※最高経営責任者
立年月�2012年 10月
資本金�5000万円

従業員数�50名　※アルバイト、パート含む
所在地�〒479-0882 愛知県常滑市りんくう町3-2-1
連絡先�0569-38-8320　0569-38-8321



ホームページ�https://www.j-hotel-rinku.com/
交通アクセス�名鉄空港線(常滑線)りんくう常滑駅下車約1分/中部国際空港までひと駅約2分

知多半島有料道路りんくうICより車で約5分
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